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Borse di studio Mastrotto
ai figli dei dipendenti

* Premiati dieci studenti
che si sono distinti alle
superiori. | vertici del
gruppo: «Investiamo

sul futuro e nel territorio»

Il gruppo Mastrotto premia i
dieci studenti pit1 meritevoli
traifigli dei suoi dipendenti.
Per il sesto anno consecuti-
vo, I'azienda veneta ricono-

Premi Chiara e Santo Mastrotto conigiovani GZ.
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nextlevel contribuire a fornire ai giova-

nuale e rientra nel progetto
di welfare aziendale “Peo-
ple, next level”, che rende
protagoniste le persone met-
tendo al centro loro svilup-
po. «L'impegno e la forma-
zione sono valori essenziali
per prepararsi al futuro, per
questo siamo convinti della

ni gli strumenti per formarsi
emigliorare». Borse distudio
assegnate a Elettra Gentilin,
Giacomo Zattra, Marta Con-
te, Damiano Meneguzzo, Eli-
sabetta Pellizzari, Silvia Ros-
silli, Sofia Leorato, Giulio Me-
neguzzo, Esther Parker e Jen-
niTrevisan. G.Z.
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Cambia la raccolla dell'umido
“Referendum™ sui rifiuli




